
 

 

 

 

 

Eurofundlux – Politica di Remunerazione 

 

 

 

- Politica di remunerazione degli Amministratori della Società: 

Remunerazioni fisse sotto forma di gettoni di presenza.  

 
- Politica di remunerazione dei Dirigenti: 

Nessuna remunerazione fissa o variabile è attribuita ai Dirigenti (Conducting Officier) della 

Società alla data odierna, ne’ ad altri dipendenti della Società. 

 

Questa politica di remunerazione si applica alla totalità dei collaboratori della SICAV Eurofundlux.  

 


